
 108.  2015.06.17



 108.  2015.06.17



 108.  2015.06.17



 108.  2015.06.17



METODOLOGÍA

Elranking de Las 500 empresas masimportantes de México de Expan
sión considera organizaciones que
puedan caracterizarse como empre
sas es decir entidades que ofrecen
un bien o servicio y que reportan
ingresos o ventas independiente

mente de su propiedad y del tipo de negocio
El objetivo de este listado es entregar una visión ge

neral sobre las principales empresas mexicanas en los
diversos sectores económicos La lista no constituye
un censo de empresas sino un acercamiento a la ges
tión empresarial mexicana de un año en particular

Expansión envió más de 2 000 cuestionarios dise
ñados para capturar los principales antecedentes fi
nancieros y otro tipo de información corporativa

El manejo de la información financiera se hizo de
acuerdo con los Principios Contables Generalmente

Aceptados PCGA En caso
de existir suficiente infor

mación las ventas de em
presas que no participaron
fueron estimadas Otras

compañías por no tener
información audilada o

por políticas de revelación
de datos financieros tam
bién decidieron entregar
información estimada

VENTAS Y POSICIONES
EN EL RANKING

Estos ingresos se presen
tan netos de impuestos y
devoluciones La informa

ción se indica auditada
preliminar o estimada

VENTAS Y POSICIONES
EN LA LISTA ANTERIOR
La información de 20 14 no
está actualizada según la
inflación y fue verificada y
corregida La información
no es recalculada por ven
tas fusiones o adquisicio
nes y se presenta de acuer
do con el informe anual

dictaminado La posición
de las empresas en 2013 es
recalculada sobre las com

pañías que participan este
año Por esta razón la po

sición publicada en la edi
ción del año anterior po
dría variar con respecto a la
indicada en esta edición

UTILIDADES Y PATRIMONIO

Consideramos la utilidad neta consolidada de la ope
ración de la empresa por lo que sí incluye la que co
rresponde a los minoritarios Del mismo modo el
patrimonio es el consolidado
EMPLEADOS

Los empleados son la suma de aquellos contratados
directamente por la empresa más todos aquellos que
trabajan bajo contrato de compañías prestadoras de
servicio de personal
TIPO DE CAMBIO

Utilizamos el tipo de cambio promedio de cada año
para convertir las cifras de los estados de resultado y
de final de año para los de balance Para el dólar fue
ron 13 31 y 14 76 pesos para 2014 y 12 75 y 13 pesos
para 2013 respectivamente
HOLDINGS Y FILIALES

Desagregamos holdings cuando sus filiales o divisio
nes están en industrias distintas Esto para poder
compararlas con otras firmas individuales o grupos
de su industria Si el holding es un grupo de empresas
de la misma industria no les desagregamos
INSTITUCIONES FINANCIERAS

En general por concepto de ventas para los bancos e
instituciones de crédito consideramos los ingresos
por intereses y comisiones más los resultados por
intermediación Para las ventas de las siguientes ins
tituciones financieras las ventas corresponden a los
conceptos que se indican a continuación para las
empresas de seguros y fianzas primas emitidas
casas de bolsa margen de intereses comisiones e in
gresos por intermediación y para afores ingresos
totales

SECTORES

Las empresas se agrupan de acuerdo con el Sistema
de Clasificación Industrial de América del Norte

scian Cuando existen muchas compañías en un
sector se desagrega nuevamente a clases de activi
dad y así sucesivamente siempre que el número de
empresas lo justifique Algunas están agrupadas en
sectores que abarcan dos actividades por ejemplo
bebidas y cervezas aunque sólo ejercen una Asi

mismo a algunas empresas multiproducto o de servi
cios se les asignó un sector que no corresponde al
SCIAN por ejemplo productos de consumo El re
sultado fueron 6 1 grupos
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FUENTES

Utilizamos la información recopilada en Thomson
Reuters Kikon la proporcionada por las mismas em
presas y las cifras de la BM v la cnbv la cnsf la SEC y la
Consar

 108.  2015.06.17



 108.  2015.06.17



 108.  2015.06.17



 108.  2015.06.17



 108.  2015.06.17



 108.  2015.06.17



 108.  2015.06.17



 108.  2015.06.17



 108.  2015.06.17



 108.  2015.06.17



 108.  2015.06.17


