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Requiere Ifete
comisionados
sin conflicto

» Obliga nueva ley
a que aspirantes
hayan estado 3 afios

fuera del sector
Carla Martinez

Los expertos en telecomunicacio-
nes y radiodifusién que tengan
menos de 3 afios laborando en al-
guna empresa privada no podrin
postularse para formar parte del
Instituto Federal de Telecomuni-

caciones (Ifetel).

Las reformas en el ramo obli-
gan a seleccionar a estos expertos
“sin conflicto” de interés o neu-
trales para aplicar una nueva re-
gulacion en telecomunicaciones
que tocard intereses de las em-
presas, por lo que la imparciali-
dad serg fundamental, comenta-

ron analistas,

El plazo de 3 afios fuera de
las industrias de telecomunicacio-
nes o radiodifusion puede com-
rlicar la eleccion de personas con
a suficiente experiencia, agrega-
ron analistas.

“No haber ocupado, en los ul-
timos tres afios, ninglin empleo,
cargo o funcién directiva en las
empresas de los concesionarios
comerciales-o-privados o de las

‘entidades a ellos relacionadas, su-

jetas ala regulacion del Instituto”,
detalla la Ley sobre los aspirantes
a comisionados del Ifetel.

Sin embargo, debe contar con
al menos cinco afios de experien-
cia destacada profesional en el
servicio pblico o actividades aca-
démicas sustancialmente relacio-
nadas con materias afines a las de
competencia econdmica, radiodi-
fusion o telecomunicaciones.

Fernando Butler, analista del
sector, califico como “arcngeles
que buscan el interés ptiblico del
Pais” a los nuevos comisionados
que conformarén el Ifetel, por los
atributos y candados que se pu-
sieron a nivel constitucional pa-
ra su eleccidn,

“La esencia de los candados
uedd en cuanto a la experiencia,
el examen de conocimientos que
deben pasar y que la gente pue-
de ser consultor externo, pero no
puede haber sido funcionario en
el ultimo afio 0 miembro de una
empresa en los Gltimos tres”, ex-
plicé Butler,

De acuerdo con el analista, se
buscd que no hubiera conflicto de
intereses entre los comisionados
y las empresas reguladas.

“El proceso busca eliminar el
conflicto de intereses, porque si
trabajaste en las empresas, du-
rante la toma de decisiones pue-
de quedar algin tipo de relacién
con la compaiiia, 0 como consul-
tor se tiene informacién confi-
dencial”, indico el analista,

En tanto, Clara Luz Alvarez
ex comisionada de la Comision
Federal de Telecomunicaciones
(Cofetel), comenté que la auto-
nomiia plena que se le da al nue-
vo regulador es suficiente como
para tener esta “proteccion” pa-
ra lograr el buen ejercicio de sus
funciones.

“Como la necesidad de que

los siete comisionados que la inte- -

gran acrediten haberse desempe-
fiado en forma destacada en acti-
vidades profesionales de servicio
puiblico o académicas relaciona-
das sustancialmente con el sector
de telecomunicaciones, como el
nombramiento transexenal y es-
calonado de sus miembros”, de-
tallé Alvarez.

Continda en siguiente hoja
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Pasan la estafeta

La nueva legislacién contempla la creacion de un nuevo regulador
en telecomunicaciones. :
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comisionados anos durardn los comi- | dlas tieneJd Cofetel para
formaran el lfetel. | sionados en el Instituto. | hacer la transicion con el lfetel,

REQUISITOS PARA SER COMISIONADO

» Buena reputacidn » Desenpenarse, al menos 5 afios,
y no antecedentes penales. en el serviclo pablico o académico
» Tiulo profesional en materias del 4rea de forma destacada.
relacionadas. » Acreditar los conocimientos
técnicos necesarios.

Fuente: Reformas en telacomunicaciones a Informe de Resuftados 2006-2012 de la
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