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Empresanos plden mas c:apac:ltacmn ala fuerza laboral
no estamos preparados, por- mé,s importante que se pudo
Luego demdsde30afios que venimos con limitacio- generar” ya que del acceso.a
9 deestarinmersosenla - nes muy fuertes, y este esun la informaciény de un mejor
- “trampa del ingreso medio”, - - problema no sélo de México nivel educativo dependerala
-"eonlaaprobacion de lag’ te- . sinode Latinoaméricay delos productmdad enelpais,
formas estructurales Méxi- paises hispanos. Tenemos que " “Los j6venes sonel futu=
- cotienelaoportunidadde - reforzar muchisimo nuestras ro del pafs y la mejor apuesta -
“darelsaltoy convertirseen  habilidades para comunicar- que puede hacer un paises a
. un pais desarrollado”, sinem- 105 con el mundo y asitener la través de éstos”.
bargo uno de los principales capacidad para competir”, En este sentido, Antonio
. desaflos para conseguirlo es Asi urgi6 a incrementar del Valle Ruiz, presidente de
lafaltade capacitaciéndesu  |a exigencia académica en el Grupo Empresarial Kaluz,
- fuerzalaboral, lo que repre~ pais, ya que los resultados de recaled que “no hay dudade
senta una imposibilidad d}% . las pruebas PISA de hoy son quie, gracias a las reformas .
competir globahpente, coinci- el indicador del nivel compe- México va a crecer y estd ga-
dieron empresarios reunidos titivo de la fuerza laboral den- rantizado por los solidosindi-
en el Foro Forbes. tro de 15 afios. cadores macroeconémicos”,
De entrada, 1a barrera del ~CAROLINA REYES
idioma, es decir que los em- Sobre el acceso tecnolégi- ¥ FELIPE GAZCON
presarios y su personal no corecaled que “el mundo ya .
hableninglés representael ~ cambidyvaacambiarmisy 0, U last
principallastre para competir 1o creo que haya empresa que niastre que
anivel global, sefialé Daniel 30 puedaestar tmnngll’ m:l;l- tenemosen
Servitje Montull, presiden- 0se en una empresa digital,
tedelt‘(i:onsqio d Aduinis- . Siquerenios competir enel Méxicoesla
tracién y director general de mundoy Cogeeaml;ndolteng' """ cidaddeco-
mos que meterle el acelerador : ] o
» X A -
Grupo Bimbo, al recibir el al tema digital”. :mumcam(}s Rruna -
premio a la Excelencia empre- , empresague ya E‘S
sarial Forbes México 2014, Al respecto, Gerardo Gu- : gmba PP
“Hoy una de las lastres tiérrez Candiani, presidente : :
mds importantes que tenemos del Consejo Coordinador Em- o DAMIEL SERV?T&E
en México es la incapacidad ~.presarial (CCE), resalté que - PRESIDENTE DEL CONSEJO DE
de comunicarnos en una em- delas L reformas que sehan ApMiNISTRACION DE GRUPO BIMBO
presa que ya es global, porque aprobado, “la educativa, es o
I’!il{')l'ﬁ\ll\ E g‘
México tiene solidez para

enfrentar la volatilidad
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