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S Presenta esta semana CCE codlgo VS
corrupcion, plantea 12 principios y
meta el que las empresas ayuden a
erradicar ese mal
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reponen subasta para Linea 2 del Metro

2015 hay claras scnales de pesimis-
mo por la devaluacion del pesoy la
caida del petréleo.

El crecimiento con todo y que la economia
de EU debera mostrar mayor salud, se encon-
trard cercano al 3%, antecedido de un 2% del
2014 y 1.1% del 2013.

En clecciones para el presidente Enrique
Pefia Nieto esos niimeros no seran la mejor
carta dc presentacion.

Ahora mismo con nuestro crudo entre 37 y
39 délares, y el prondstico de que el oro negro
seguird a la baja, muchas de las grandes inver-
siones energéticas s¢ van a retrasar.

C UANDO APENAS HA comenzado

Mis alld de este 2015, la gran interrogante
estd en 2016, afio ¢n el que seguro habra que
apretarle ¢l cinturon al presupuesto.

Quizd en ese contexto laSHCP que comanda
Luis Videgaray se muestre mas abiertaa ajus-
tar las medidas fiscales que tanto han afectado
la inversion y ¢l consumo.

El CCE que comanda Gerardo Gutiérrez
Candiani, ademas de ese tema ha externado
su preocupacion por la insepuridad, la impu-
nidad y corrupcion.

Ditficil entender a un gobierno federal y a los
estados con una actitud omisa para hacer que
se cumpla le ley frente a grupos que lastiman
el entorno que requieren las empresas para

Continda en siguiente hoja

=
Pldenajubliados Nl &6
Do

registro ante SAT ||

Pagina 1 de 3

$ 39975.00
Tam: 533 cm2

2015.01.19



205.

S-ELUNIVERSAL

EL GRAN DIARIO DE MEXICO

Fecha Seccién

19.01.2015 Cartera

Pagina

1-3

operar. El viemnes Ildefonso Guajardo sc re-
firié a este asunto de cara a Davos.

En ese marco también se inscribe la crecien-
te corrupeion que incluso ha escalado los pri-
meros niveles del poder. Ya trascendié que el
CCE prepara una serie de reglas contra ese mal
que causa pérdidas econdmicas “de inimagi-
nables dimensiones”.

Serd esta semana cuando el CCE de a cono-
cer su “Cadigo de Integridad y Etica Empre-
sarial”. Se hace ver en ¢l mismo que la corrup-
cidn “afecta a accionistas, inversionistas, tra-
bajadores” y a todos los que-dependen de la
sana marcha de los negocios; a la competencia
y al desarrollo del bienestar social.

Ll organismo ctipula sefiala que es indis-
pensable intensificar la lucha vs la corrup-
cidén, ya que en la medida en que las em-
presas adopten principios que la comba-

tan, podrd restaurarse “la confianza de Ia
ciudadania en las instituciones”.

Ll objetivo del CCE con el cdigo es reco-
mendar alas empresas la adopcion de mejores
practicas, ya que la corrupcion tambicn i mvo-
Iucra al sector privado.

Con 12 principios ¢n la elaboracién del mis-
mo participaron Banco Mundial, 1a OCDE que
lleva José Angel Gurria, el Foro Global de Go-
bierno Corporativo, la Caux Roundtablc, el Fo-
ro Econdmico Mundial, Transparcncia Inter-

nacional, el Instituto de Basilea de Gobierno
Corporativo y el Foro de Cooperacién Econd-
mica Asia Pacifico.

Iin el primer principio del CCE contra la co-
rrupcion, se recomicnda que las empresas
cuenten con una politica ¢x profeso contra ac-
tos de soborno, y en el segundo se habla de
transparencia para evitar la desviacion de re-
cursos a regalos, comidas, viajes, donaciones.

Un tercero se refiere a la integridad de in-
versiones mediante una politica (ue prevenga
la realizacién u ocultamiento de actos de co-
rrupcion.

Un cuarto llama a instrumentar mecanis-
mMOS para procurar que agentes, representan-
tes, clientes, proveedores, asociados y socios
cumplan con las polfticas para cvitar corrup-
cidn, sea en México o en otras latitudes.

Ln el quinto se recomicnda a las empresas
evitar aportaciones o donativos a partidos po-
liticos, campaiias electorales y cualquier per-
sona fisica o moral, asociacion, organisimo, sin-
dicato vinculada a temas politicos.

Ln el sexto debe haber un compromiso a res-
petar preferencias y militancias politicas de co-
laboradores y en el séptimo se habla de pro-
cedimientos y controles verificables que per-
mitan establecer sanciones o consecuencias de
actos de corrupcion.

En el octavo se refiere a un érgano de £o-

bierno o personas responsables de hacer cum-
plir las polfticas contra la corrupcion; en el no-
Veno se propone un programa de comunica-
cion y entrenamiento al personal con el con-
tenido de las medidas, y en el décimo tener un
organo de auditorfa interna que revise perio-
dicamente.

Linlosultimos dos principios se plantea abrir
una linea de comunicacion gratuita y sccreta,
administrada por untercero que recibadenun-
cias de corrupcion, y de fomentar permanente
al interior de la organizacion la cultura contra
ese mal.

Asi que la IP via ¢l CCE, da un paso al frente
de cara al flagelo que ha caracterizado por si-
glos nuestra cultura politica y corporativa.

PESAR DEL ruido que ha generado
A en el Ambito portuario la posibili-

dad de que se ajusten este afo las
tarifas, la Coordinacién de Puertos de SCT'
acargo dc Guillermo Ruiz de Teresa, hace
ver que con dichas alzas por ningtin motivo
se perderd competitividad. La recomenda-
cién a las APIs fue aumentar solo la infla-
cidn. En los ultimos afios sc¢ ha tenido un
decrecimiento real, por lo que los cobros en
muchos casos s¢ ubican entre los més bajos

del mundo. Los movimientos que se avala-
rdn gradualmente no rebasaran cl 4%.

se aceptd que Luis Robles Miaja si-

gaunafio masal frente delgremio de
los banqueros, luego de que en marzo con-
cluye el periodo que habria correspondido
a Javier Arrigunaga. La idea es dar espa-
cio a Luis Pefia, mandamas del HSBC, pa-
ra que se enganche con los diversos temas
gremialesyactoseguido ahorasiasumalas
riendas de esa asociacion. Porlo prontolle-
vard una de las cuatro vicepresidencias de
las que descuelgan Banorte, Santander,
Scotiabank, Inbursa y HSBC, junto con Er-
nesto Torres Cantd por Banamex y Ban-
comer. Queda por ver si siguen Daniel
Becker para bancos chicos y Héctor Grisi
por la banca extrajera.

O EN DEFINITIVA csta vez no habra
candidatura de unidad en la Camara

Mexicana de la Industria de la Cons-
truccidn (CMIC) para sustituir a Luls Zarate. Y
esqueademads de Gustavo Arballo, tambicén va
muy en serio el constructor yucateco Tuffy Ga-
berFlores, cuien ocupaba la vicepresidenciade
normatividad y enlace legislativo. Yacuenta
con el apoyo de algunas delegaciones y esta
semana arrancard una gira de promocion
por diversas entidades como Tlaxcala, Pue-
bla, Iidalgo, BC, Sinaloa, Durango y QR.

F 1JESE QUE AL interior de la ABM ya
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fucradirector del IMSS, acabadeser ra AL cs Antonio Tamayo.
. ‘dgsignad‘o Qucvo presidente de Hill L FINAL DE cuentas la Contraloria
& K11(3wlt.t)n México y Fesponsahlq de asun- A del GDT ya ordend al METRO que co-
Lps leblic.(?s para AL de esa nml,}macional manda Joel Ortega reponer la lici-
de relaciones P“"!‘C"‘S.- Rclgvara A Oscar tacion para el mantenimiento mayor a 45 tre-
Kaufmann. El ex [uncionario tenfa su pro- nes de la Linea 2. Como recordard, CAF de

pia g;n:ta ;1?122?18%}]]:'01'“"(1}“__1 l & K?"‘,’l‘f’]"'on Maximiliano Zurita fuc descalificada y ésta
con&7olicinas en elmundo cs parte delpo interpuso un recurso de inconformidad.

R ESULTA QUEDANIEL Karam, quien deroso grupo inglés WPP. Su presidente pa-

aguilaralberto@prodigy.net.mx
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