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Premios a la RSE, una
practica ganar-ganar

La responsabilidad social en México es
reconocida y galardonada por diversos
organismos.

Promotora ACCSE realizara su
premiacion en nueve categorias el
proximo 26 de marzo.

lidad Social Empresarial (RSE) es una practica que
_ha cobrado mayor relevancia en los ultimos afios
y que, sin duda, empuja y estimula a una industria que si
bien ha ganado espacios aun se encuentra en proceso de
consolidacion.

Por ello, los premios y distintivos a la responsabilidad so-
cial cumplen una doble funcién, pues ademas de reconocer
un caso especifico, crean un circulo virtuoso que permitird a
mediano plazo que todos ganemos.

Un ejemplo reciente es el Distintivo Empresa Socialmen-
te Responsable (ESR), que en su edicion 2015 supero las 1,000
empresas reconocidas, de acuerdo con el listado difundido el
pasado 3 de marzo por el Centro Mexicano para la Filantropia.

Elnumero de las organizaciones que han conseguido este
distintivo entre €l 2001, afio de sulanzamiento, y este 2015 se
haincrementado de manera exponencial, ya que en su prime-
ra edicion apenas 17 empresas lo alcanzaron.

Otro reconocimiento a la responsabilidad social es el de
Mejores Pricticas de RSE, el cual distingue practicas ejem-
plares de responsabilidad social que aportan €xito economi-
co ala organizacion pero tienen al mismo tiempo un impacto
positivo enla sociedad.

Un caso més es el Premio Etica y Valores en la Industria,
con el que laConfederacion de Camaras Industriale§ (Concal-

evalua el avance y madurez de sus asociados en los pro-
cesos de responsabilidad social corporativa.

Los indicadores que toma en cuenta este premio, el cual s

cumple 13 afios en el 2015, han sido identificados por la =
como de “gran similitud” a los que considera =

R econocer las pricticas ejemplares en Responsabi-

la norma ISO 26000, guia internacional en responsabili- === ,
dad social. e

Ni el gobierno escapa a la tendencia de reconocer laRSEy, —
como ejemplo, podemos citar el Distintivo Empresa Familiar-

mente Responsable, que promueve la Secretaria del Trabajoy Pégina l . :62 02
Continda en siguiente hoja Tam: 220em2
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Prevision Social (STPS) para mejorar las condiciones de vida
de los trabajadores y fortalecer la conciliacion entre la fami-
liay el empleo.

Desde la consultoria en responsabilidad social también han
surgido ejemplos, como el de Promotora ACCSE, donde pro-
movemos la RSE con los Premios Ganar-Ganar desde hace 12
anos.

Estos premios se realizaran el proximo 26 de marzo con
el objetivo de reconocer la responsabilidad social en Mé-
xico, a través de nueve categorias: mejor entrevista; me-
jor caso; mejor articulo de opinion; mejor articulo de in-
vestigacion; mejor reporte; mejor evento; mejor anuncio;
mejor caso universitario y mejor caso gubernamental.

*Director general de Promotora ACCSE, consultorta lider en res-
‘ponsabilidad social y desarrollo sustentable.
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