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LAS ESCUELAS DE NEGOCIOS
SE REINVENTAN. CAMBIAN SUS
PROGRAMAS EDUCATIVOS EN
BUSCA DE LA ESPECIALIZACION
EN EMPRENDEDURISMO,
RESPONSABILIDAD SQCIAL

Y LIDERAZGO.

POR INTELIGENCIA EXPANSION

Existen mas de 5,000 escuelas incorporadas a la Secretaria
de Educacion Pablica (SEP) que imparten maestria en las
areas de Ciencias Sociales y Administrativas. A pesar de
esa extensa oferta de instituciones, son muy pocas las que
garantizarian la calidad en sus programas.

Nuestro listado representa 0.4% de ese universo: 19 es-
cuelas de negocios, de las que cinco pertenecen al Padrén
Nacional de Posgrados de Conacyt: IPADE, EGADE,
CETYS, Universidad Auténoma de Coahuila y Universidad
de Guadalajara.

Las escuelas en el ranking de este afio ven como una

1

0%

Y AUMENTABS

amenaza gue existan tantos programas de baja calidad y
costo, y que se abran cursos y clases gratuitas en linea.

Ante ese panorama, las organizaciones enlistadas inte-
gran o eliminan materias de su programa para estar en ar-
monia con las actuales demandas del mercado.

De acuerdo con una encuesta realizada a los profesores
que imparten citedra en estas escuelas de negocios, las
principales materias integradas recientemente a su plan
de estudios son: emprendedurismo, responsabilidad so-
cial, liderazgo y desarrollo de habilidades directivas.

Esa situacién es consistente con la respuesta de 405
egresados de MBA, cuando les preguntamos si agregarian
materias a su programa: 15% respondio que si, y enumero:
finanzas, recursos humanos y emprendedurismo.

Otro tema es el reto deJas uhiversidades ante la diver-
sidad de carreras de las que provienen los estudiantes, por
lo que las clases se tienen que ajustar a diferentes niveles
de conocimiento.

Este 2016 incluimos a detalle los programas y métodos
de estudio de las instituciones; para que los interesados
observen cudl es el curso mas adecuado a sus necesidades.
Se notara la ausencia de la UNAM, que justamente esta
reestructurando su programa. El top 3 sigue fiel a los (lti-
mMos anos: IPADE, ITAM Y EGADE son las ‘reinas’.

Continta en siguiente hoja
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El core del programa presentado solo incluye las tres principales areas de orlentacion del posgradao.

METODOLOGIA

La informacidn se recopilo mediante el
envio de un cuestionario a cada una de
las escuelas. Fueron invitadas 39 es-
cuelas de negocins. Los datos recibidos
fueron corrobiorados y corregidos. Las
variables utilizadas y su peso para la
evaluacion son las siguientes:

Composicidn del claustro académica

(15%): Profesores de tiempo completo,
frente a los de tiempo parcial o visitan-
tes. Profesores con grado de doctor y si
este In ohtuve en México o el extranjero.
Publicaciones [5%]): Produccion de
conocimientos realizado por el claus-
tro acadeémico, en articulos de renom-
hre mundial.

Selectividad (10%]: Grado de selectivi-
dad aplicado por las escuelas, asi como

la opinién de lus egresados con respec-
to a sus compafieros de programa.
Relaciones internacionales (18%]: Con
qué instituciones globales se relaciona
la gscuela y cuales son sus acreditacio-
nes de nivel internacional.

Progresa en la carrera [20%]): Impulso
en la carrera laboral gue brinda el ms, en
salario y posicion laboral, de acuerdo a
la informacion recopilada en la encues-

Continta en siguiente hoja

ta de egresados.

Evaluacién de egresados [15%): Da-
tos obtenidos de la encuesta realizada
por la revista Expansion a egresados
de ana nacionales. Sc extrajo la opinidn
sobre su experiencia en la maestria.
Considera al programa, profesoresy su
satisfaccion gencral,

Evaluacion de suscriptores {15%): Da-
tos obtenidos de la encuesta F%gﬁ,&d
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por la revista Expansion a suscriptores,
dieron a conocer el prestigio y posicio-
namiento e las escuelas de acuerdo a
su conacimienta,

Redes de contacto [10%): Nivel de vin-
culacion social que puede ser capitali-
zada por los egresados dentro y fuera
de las aulas para conseguir trabajo,
Crea NUEevos Negocios, entre otros.

Gualguier duda o comentario, enviarlo a
inteligencia@expansion.com.mx

Pagina 7 7

de




